
Eigene Ziele verwirklichen  
können – trotz äußerer Hürden
Schon in den vergangenen Jahren konnten 
jeweils 20 inspirierende Persönlichkeiten vom 
gemeinsamen Austausch profitieren und 
durch unser einzigartiges Programm gefördert 
werden.

Nutze Deine Chance und werde 
Teil unserer Class 26!

Stipendium für  
Chancengleichheit

http://www.bakermckenzie.com


Die einzelnen Elemente unseres  
Stipendiums für Chancengleichheit
•	Vierteljährlicher Mentoring 

Circle mit erfahrenen Anwälten 
und HR

	 Persönliche Unterstützung Deiner 
ganz individuellen Anliegen und 
Fragen. Werde Teil eines Circles, der 
aus drei bis vier erfahrenen Partnern 
und Associates sowie jeweils vier 
Stipendiaten besteht. Gemeinsam 
mit HR-seitiger Unterstützung 
kommen die Circles mindestens 
einmal im Quartal zum 
Erfahrungsaustausch zusammen. 
Auch darüber hinaus stehen Dir 
Deine Mentoren jederzeit für eine 
individuelle Begleitung zur 
Verfügung.

• Projekt „NextGenerαtion“: 
Unsere Stipendiaten werden 
Mentoren der Generation α und 
eröffnen Schülern Chancen

	 Ermöglicht Stipendiaten und 
Mentoren gleichermaßen, eigene 
Erfahrungen an die nächste 
Generation weiterzugeben.

• 	Studienberatungshotline  
für ganz individuelle Fragen

	 Bietet Gelegenheit, alle Fragen  
zum Beispiel zum Thema 
Einstiegsmöglichkeiten in  
unserer Kanzlei zu stellen.

• Entwicklungscoaching, 
interkulturelle Weiterbildung, 
Englischkurs und  
monatliche Impulsvorträge

	 Persönliches Coaching zu  
allen Fragen rund um die 
Selbstpräsentation im Rahmen  
von Bewerbungsprozessen durch 
unsere HR Director, Vorbereitung auf 
die internationale Zusammenarbeit  
in einer Großkanzlei, Einblicke  
in die Praxigruppen, 
Erfahrungsberichte und Tipps  
zu Themen wie Referendariat  
sowie Prüfungsvorbereitung  
durch unsere Anwälte.

• Kick-Off Veranstaltung und 
Hand-Over an die nächste 
Generation

	 Auftaktveranstaltung für unsere 
“Class 26” im Februar 2026 im 
Frankfurter Büro. Nach zwölf 
Monaten erfolgt die Stabsüberabe 
an die nächste Generation im 
Rahmen eines Hand-Overs.

• Praxiseinsatz in einem unserer 
deutschen Büros sowie die 
Möglichkeit, in einem unserer 
ausländischen Büros tätig  
zu werden

• 	Nachhaltige 
Netzwerkmöglichkeit auch über 
das Stipendium hinaus

	 Intensive Kontaktpflege zur 
ehemaligen Generation (durch z. B. 
weitere Praxiseinsätze im Rahmen 
des Referendariates, der Übernahme 
einer Buddy-Rolle oder regelmäßige, 
gemeinsame Events).

 

• Kostenloser Zugang zur 
Jurafuchs Lern-App mit 
Onboarding- & Feedbacksession

• 	Teilnahme an unseren 
Inhouse-Kaiserseminaren sowie 
Voucher zur finanziellen 
Unterstützung des Angebotes 
von Kaiserseminare und Hemmer

         



Dalia Moniat 
Stipendiatin der Class 23

          Für mich bedeutet das Stipendium […] junge Talente 
in ihrer Gesamtheit und Komplexität zu erfassen, […]  
sie auf einer Plattform zusammenzuführen, sie zu 
entlasten, zu bestärken und ihnen eine Fläche und die 
Ressourcen zu geben, Verantwortung für die weitere 
Generation zu tragen.”

Kathrin Marchant 
Mentorin und Anwältin bei Baker McKenzie

         Die Teilnahme am Stipendium und der Austausch mit 
uneren Stipendiaten ist eine Bereicherung, besonders, 
wenn man über die Zeit des Stipendiums viele tolle 
Entwicklungen sieht und daran teilhaben darf.“

Charlene Sube 
Stipendiatin der Class 25

          Das Stipendium hat mir einen unkomplizierten  
& unterstützenden Einstieg in die Großkanzleiwelt 
ermöglicht. Mit meinem sozialen Background war es  
alles andere als selbstverständlich, diesen Schritt zu 
wagen. Heute arbeite ich nach meinem Praxiseinsatz  
als Wissenschaftliche Mitarbeiterin bei Baker.  
Das Stipendium hat mir diese Tür geöffnet.”

Oliver Socher 
Mentor und Partner bei Baker McKenzie, 
Mitglied des Managements

          Meine Erfahrungen auf meinem bisherigen 
Karriereweg möchte ich gerne mit unseren Stipendiaten 
teilen und Ansprechpartner für ihre Fragen sein,  
sie begleiten und beraten.”

Denise Sadaf Amini 
Stipendiatin der Class 25

          Für mich bedeutet das Stipendium viel mehr als  
nur Förderung. Es ist ein Raum voller Begegnungen und 
Zusammenhalt- etwas, das in der Juristerei selten ist und 
mir unglaublich viel Kraft gegeben hat.” 

Maximilian Gössling 
Stipendiat der Class 24

          Das Stipendium ist eine großartige Möglichkeit,  
um mit anderen Erfahrungen auszutauschen, sich 
gegenseitig zu motivieren & von den Kenntnissen  
der Mentoren zu profitieren!”



Interessiert? Dann melde Dich bei uns. 
Wir freuen uns, von Dir zu hören.

Baker McKenzie Rechtsanwaltsgesellschaft mbH von Rechtsanwälten  
und Steuerberatern Junghofstraße 9, 60315 Frankfurt am Main

*Sämtliche Bezeichnungen richten sich an alle Geschlechter.

Baker McKenzie ist ein Arbeitgeber, der sich für Chancengleichheit, Vielfalt und  
Integration am Arbeitsplatz einsetzt. Wir unterbinden Diskriminierung und Belästigung 
jeglicher Art aufgrund von Geschlecht, Hautfarbe, Religion, sexueller Orientierung, 
Herkunft, Behinderung, geschlechtlicher Identität oder anderen geschützten Merkmalen.

Du möchtest mehr 
über unsere Kultur und 
Arbeitsatmosphäre 
erfahren? Höre jetzt in 
unseren “Life with Baker” 
Karrierepodcast!

Kontakt

Miriam Böhm
Manager, Employer  
Branding & Recruiting 

Tel: +49 6929 908 242 
Miriam.Boehm@bakermckenzie.com

Caroline Wösthoff
Senior Manager, Employer  
Branding & Recruiting 

+49 6929 908 383 
Caroline.Woesthoff@bakermckenzie.com




