





MLP BERATER LEBEN
DEN MLP SPIRIT UND
SIND STOLZ AUF DAS,
WAS SIE ERREICHEN.

MLP
SPIRIT

MLPLER SORGEN
NACHHALTIG
DAFUR, DASS UNS
UNSERE KUNDEN
ALS GESPRACHS-
PARTNER IN ALLEN
FINANZFRAGEN
VERTRAUEN.

DER MLP SrIRIT
IST VOM ERSTEN
TAG AN LEBENDIG

UND SPURBAR.

DAs I1sT MLP.

ER TREIBT JEDEN VON UNS
ZU HOCHSTLEISTUNG UND
IST DER MOTOR UNSERES
ERFOLGS.

WIR FEIERN GEMEINSAM ERFOLGE.

SEIT DER GRUNDUNG 1971 LIEGT DIESEM GEIST DIE LEIDENSCHAFT

FUR UNSERE KUNDEN, DIE LUST AN NEUEM UND DER MuT

ZU UNTERNEHMERISCHEM DENKEN ZUGRUNDE.

® MLP

Finanzen verstehen. Richtig entscheiden.



ERFOLG HABEN

»UNTERNEHMERISCHER ERFOLG UND
PERSONLICHER FREIRAUM GEHEN HAND IN HAND."

r

MLP BERATER AGIEREN IN

EINEM MOTIVIERENDEN UMFELD.
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Eine Kultur, die Leistung, Engagement
und Teamarbeit belohnt. Bei MLP erhal-
ten Berater vielfdltige Unterstiitzung auf

ihrem individuellen Weg zum Erfolg.

,Es ist ein gutes Gefiihl, wenn das, was ich
mir vorgenommen habe, auch wirklich
klappt. MLP schafft die Basis dafir, dass
ich meine selbstgesteckten Ziele erreiche.
Wir Berater erhalten von MLP viel Unter-
stiitzung auf unserem individuellen Weg
zum Erfolg: Zunachst einmal agieren wir
bei MLP in einem Umfeld, in dem Leistung,
Engagement und Teamarbeit honoriert wer-

den — das motiviert. Dariiber hinaus gibt

es ein breites Angebot an Weiterbildungen
und Coachings, die es uns Beratern ermog-
lichen, in allen Sparten fundiert und erfolg-
reich zu beraten. Ein weiterer Baustein des
Erfolgs ist die administrative Unterstiit-
zung: Intelligente, digitale Prozesse sowie
ein tolles Assistenzteam helfen uns dabei,
den Verwaltungsaufwand zu minimieren
und mehr Zeit fir unsere Kernaufgabe —
die Beratung unserer Kunden — zu haben.
So fliefSt mehr Zeit in wertschopfende
Tatigkeiten und damit letztlich auch in
unsere Erlose. Auf diese Weise gehen
bei MLP unternehmerischer Erfolg und

personlicher Freiraum Hand in Hand.



ERFOLG HABEN
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UNTERNEHMER SEIN
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UNTERNEHMER SEIN

»ALS UNTERNEHMER SETZEN MLP BERATER AUF
EIN ERFOLGSERPROBTES GESCHAFTSMODELL.

Karrierechancen nutzen: MLP unterstiitzt
seine Berater von der Kundengewinnung

bis hin zu deren ganzheitlichen Beratung.

,Die MLP Beratung ist spezialisiert auf
die personliche Betreuung akademischer
Kunden. Diese Kundengruppe wichst ste-
tig und hat einen besonders breiten Bera-
tungsbedarf — von der Altersvorsorge iiber

Versicherungen bis hin zur Immobilien-

finanzierung. Fir unsere Kunden sind wir

Ansprechpartner zu all diesen komplexen
Themen und helfen ihnen, fiir sie richtige

Entscheidungen zu treffen.

Als Unternehmer im Unternehmen kénnen
sich Berater bei MLP auf ein profitables
und erfolgserprobtes Geschaftsmodell ver-
lassen. Es unterstiitzt sie dabei, Kunden zu
gewinnen und ganzheitlich zu beraten.
Das sorgt fiir eine breite Erlosperspektive

und eine langfristige Kundenbeziehung.”

MLP BERATER SIND ANSPRECHPARTNER IHRER
KUNDEN, WENN ES ETWA UM ALTERSVOR-
SORGE, VERSICHERUNGEN ODER IMMOBILIEN-
FINANZIERUNG GEHT.
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BRANCHENKENNER WILLKOMMEN

4+OPTIMALER START
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Einstiegs- und Qualifizierungsprogram-
me fiir Branchenkenner: Mit einer Reihe
von Angeboten verhilft MLP Beratern aus

der Branche zu einem gelungenen Einstieg.

,Das Gefuhl, nicht frei handeln zu konnen
oder keine Perspektive zur Weiterent-
wicklung zu haben, mag wohl niemand.
Beratern aus der Branche gibt MLP des-
halb die Chance, ihre Méglichkeiten voll
auszuschopfen — und zwar bei selbstbe-
stimmter Arbeit und guten Erlosen. Das
Einstiegsprogramm fiir Branchenkenner
sorgt dafiir, dass Kollegen aus der Branche

bei MLP einen optimalen Start haben: Ein

FUR KOLLEGEN AUS DER BRANCHE.“

abgestimmtes Qualifizierungsprogramm
hilft ihnen, ihre Beratungsfelder schnell
zu erweitern und eine attraktive Kunden-

gruppe weiterzuentwickeln.

Zusatzlich schiatzen Wechsler aus der
Branche meiner Erfahrung nach das brei-
te Qualifizierungsangebot an der MLP
Corporate University. Dort gibt es zum
Beispiel berufsbegleitende Zertifikatskurse
und Studiengdnge. Besonders spannend
fiir Berater aus der Branche ist das MLP
Expertenteam, das allen Beratungssparten
bei der Vorbereitung von Kundenterminen

oder bei der Erstellung komplexer Finanz-



konzepte zur Seite steht. Die Experten
entwickeln zudem konstant das Produkt-
portfolio weiter und sorgen dafiir, dass
MLP die besten Konzepte am Markt an-
bieten kann. Erganzt wird ihre breite
Expertise durch das spezifische Know-

how der Tochterunternehmen, zum

Beispiel FERT als einer der grofsten priva-
ten Vermogensmanager oder DOMCURA
als Assekuradeur. Das gebiindelte Know-
how des MLP Netzwerks verschafft in der

Beratung einen wichtigen Vorsprung.”

BRANCHENKENNER WILLKOMMEN
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RICHTIG ENTSCHEIDEN
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MEIN ANSPRUCH: DIE BESTEN LOSUNGEN

FUR MEINE KUNDEN FINDEN."

Verlasslicher Ansprechpartnerin allen
Finanzfragen: Moderne Tools unterstiitzen
MLP Berater in der Beratung, Produktaus-

wahl und Dokumentation.

,Mein Anspruch ist es, die besten Losungen
fiir meine Kunden zu finden. Aus ihren
Vorstellungen und ihrer aktuellen Finanz-
situation leite ich ihren personlichen Bedarf
ab. Dabei helfen mir praktische Tools, mit
denen ich nachvollziehbar verschiedene Sze-
narien berechnen und die Zusammenhénge
fiir meine Kunden einfach darstellen kann.
Diese Programme unterstiitzen auch in der

Produktauswahl und Dokumentation. Bei

MLP kann ich auf Produkte aller relevan-
ten Anbieter zuriickgreifen — meine Kun-

den entscheiden, was ich fiir sie umsetze.

Das Wissen fiir die Beratung habe ich mir
an der MLP Corporate University (CU) an-
geeignet. Auch Quereinsteiger konnen so

schnell erfolgreich werden. Wichtig ist, dass
sie Freude am Kontakt mit Menschen haben
und verldssliche Partner sind. Das Angebot
der CU nutze ich weiter, um mein Bera-

tungsspektrum stetig zu erweitern. Damit
mache ich mich langfristig unabhangig von
der Neukundengewinnung und stelle mein

Einkommen auf ein breites Fundament.“



RICHTIG ENTSCHEIDEN
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COACH SEIN — KARRIERE PLANEN
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COACH SEIN — KARRIERE PLANEN

o,EINE KARRIERE IST
KEIN ZUFALL."

Dozent, Coach oder Certified Financial sity, wo sie ihr Wissen weitergeben und

Planner®: Das MLP Angebot ergdnzt klassi- anderen Beratern helfen konnen, akkre-

sche Karrierewege um weitere Laufbahnen ditierte Abschliisse zu erlangen. Oder als

und neue Perspektiven.

,Wenn Karrierepfade progressiv statt
linear angelegt werden, erhalten mehr
Menschen die Chance, sich nach ihren
Vorstellungen und Fahigkeiten weiter-
zuentwickeln. Unser Angebot bei MLP
erganzt deshalb klassische Karrierewege
um weitere Laufbahnen. MLP begleitet
engagierte Personen schon frih in ver-
antwortungsvolle Rollen — zum Beispiel

als Dozent an der MLP Corporate Univer-

Coach einer Vertriebseinheit, die sie mit
ihrem vertrieblichen Know-how weiter-
entwickeln. Oder als Certified Financial
Planner®, mit dem sie ihre fachliche

Laufbahn vertiefen und mit Kunden be-

sonders komplexe Finanzthemen angehen

konnen. Alle Karrierepfade begleitet MLP

mit passenden Programmen an der MLP

Corporate University, die tibrigens als ers-

te unternehmenseigene Universitit {iber-

haupt von der FIBAA zertifiziert ist. Denn

eine erfolgreiche Karriere ist kein Zufall.”

ENGAGIERTE MENSCHEN KONNEN IHRE KARRIERE

BEI MLP NACH IHREN EIGENEN VORSTELLUNGEN UND

FAHIGKEITEN WEITERENTWICKELN.
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WERDEN SIE TEIL VON MLP!

JETZT BUNDESWEIT BEWERBEN!

® MLP FINANZBERATUNG SE
O MLP GESCHAFTSSTELLEN UND

. E HOCHSCHULTEAMS

- ® WIESLOCH






MLP Finanzberatung SE
Alte Heerstra3e 40
69168 Wiesloch

Tel 06222 - 308 - 3000
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